
招聘企业 招聘岗位
招聘
人数

岗位要求

24

水务集团 财务副科长 1

全日制本科及以上学历，财务、审计、经济类专业，通过全国会计专业

技术资格考试，取得中级及以上职称，5年以上财务管理工作经验，年龄
40周岁以下（具备高级会计师、注册会计师、注册税务师等资格证书
者，可适当放宽条件，但应具备大学专科以上学历）。

会计 1

全日制本科及以上学历，财务、审计、经济类专业，通过全国会计专业

技术资格考试，取得中级及以上职称，年龄40周岁以下（具备高级会计
师、注册会计师、注册税务师等资格证书者，可适当放宽条件，但应具
备大学专科以上学历）。

出纳 1
全日制本科及以上学历，会计专业，年龄30周岁以下（具有5年以上财务

工作经验或具备初级以上会计职称者，可适当放宽条件，但应具备全日
制专科以上学历）。

文旅集团及

下属子公司
会计 2

全日制本科及以上学历，财务、审计、经济类专业，通过全国会计专业

技术资格考试，取得中级及以上职称，年龄40周岁以下（具备高级会计
师、注册会计师、注册税务师等资格证书者，可适当放宽条件，但应具
备大学专科以上学历）。

城投公司 出纳 1
全日制本科及以上学历，会计专业，年龄30周岁以下（具有5年以上财务

工作经验或具备初级以上会计职称者，可适当放宽条件，但应具备全日
制专科以上学历）。

会计 6

全日制本科及以上学历，财务、审计、经济类专业，通过全国会计专业

技术资格考试，取得中级及以上职称，年龄40周岁以下（具备高级会计
师、注册会计师、注册税务师等资格证书者，可适当放宽条件，但应具
备大学专科以上学历）。

出纳 2
全日制本科及以上学历，会计专业，年龄30周岁以下（具有5年以上财务

工作经验或具备初级以上会计职称者，可适当放宽条件，但应具备全日
制专科以上学历）。

生产技术部

技术人员
1

全日制本科及以上学历，电气自动化技术专业，年龄40周岁以下，五年

以上电气自动化相关工作经验。（工作性质为现场作业，涉及休息日或
晚间现场工作情况）

计量处

技术人员
1

全日制本科及以上学历，自动化仪表专业，男性，年龄40周岁以下，五

年以上计量自动化仪表相关工作经验。（工作性质需要经常下工地、下
表井）

无损检测员 1
全日制专科及以上学历，持有无损检测（超声Ⅲ级）检测资格证，年龄

50周岁以下。持有检验师、检验员证优先。

检验员 1
全日制本科及以上学历，焊接相关专业，持有检验师或检验员证，年龄

35周岁以下。

材料检验员 1
全日制本科及以上学历，材料相关专业，持有检验师或检验员证，年龄

35周岁以下。

检验员 1
全日制本科及以上学历，化工机械相关专业，持有检验师或检验员证，

年龄35周岁以下。

检验员 2
全日制本科及以上学历，机电一体化专业，年龄35周岁以下，驾驶证C票

或以上。

检验员 2
全日制本科及以上学历，化学专业仪器分析，年龄35周岁以下，驾驶证C

票或以上。

基建投集团下属

锅炉压力容器检
验研究有限公司

基建投集团下属

产品质量监督检
验研究有限公司

市属国有企业招聘岗位计划表

合计

资产经营公司

下属子公司

基建投集团及

下属子公司

水务集团


