
营口市国资委服务监管企业事项目录 
（牵头科室：企业领导人员管理科） 

 

序号:1 

名称:企业领导人员任免事项 

流程： 

 

: 

 

 

 

 

 

 

设立依据：《中华人民共和国企业国有资产法》（2008 年主席令第五号） 

备注：企业子公司领导人员由企业党组织负责任免和管理 

资料要求:①任免工作建议②拟任（推荐）人选基本情况 

 

 

根据市委组织部干部任

免通知文件，履行法定任

免程序，下发任免通知 

根据工作需要和

人事管理权限，

企业领导人员管

理科提出任免工

作建议 

报分管主

任审阅 

委党委会研究

确定拟任人选

或推荐人选 

与市委组织部

共同考察拟任

职人选 

市管企业领导人

员推荐人选报市

委组织部同意 

考察非市管企业领

导人员拟任人选 

委党委研究决定，

下发任免通知 



营口市国资委服务监管企业事项目录 
（牵头科室：企业领导人员管理科） 

 

序号:2 

名称:董事会工作报告审议事项 

流程: 

 

 

 

设立依据：《营口市市属国有企业董事会年度工作报告制度实施意见（试行）》（营国资发〔2016〕272

号）；《营口市市属公司董事会规范运作暂行办法》（营国资发〔2018〕208 号） 

备注（核准或备案）：备案 

资料要求:①报告及相关资料 

配合科室：各相关科室 

办理期限：15 个工作日内办结 
 

 

董事会提交

工作报告 

企业领导人员

管理科签收 

报分管主

任审阅 

委主任办公会议审

议揭示的有关情况 

职能科室开展相关工作 

将有关情况返回报告人 


